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Aclaraciones sobre la confección de las fichas de las materias (Vicerrectorado de Estudios)

Aclaraciones sobre la confección de las fichas de las materias

(algunas cuestiones a tener en cuenta, reunidas en un solo documento a partir 
de distintas consultas y dudas que están surgiendo en las Comisiones de Grado)

1. ¿De qué hay que hacer “ficha de materia” (según modelo del Manual de Procedimiento)?

1.1. De todas las materias del Grado, incluido el TFG y el Prácticum, así como de todas y cada una de las asignaturas cuando éstas pertenezcan a materias básicas.

1.2. Si las optativas quedan “sueltas”, también hay que hacer una ficha de cada una de ellas.
1.3. Si la materia está constituida por una sola asignatura, en el encabezamiento se especifica “Materia-asignatura” y se hace la ficha.
2. ¿De qué hay que hacer “ficha de asignatura” (documento interno de la UMU)? 
2.1. De todas y cada una de las asignaturas que conforman el Plan de Estudios, independientemente de su carácter (obligatorio, optativo, básico…).
2.2. Cuando ya tengamos hecha la ficha de la asignatura porque ésta es de una materia básica, o es una asignatura suelta, o constituye la totalidad de la materia (identificación plena materia-asignatura), rogamos se “corte y pegue” la información necesaria en el modelo de “ficha de asignatura”, y sólo hay que añadir la información referente a DESCRIPTOR y ASIGNACIÓN DE ÁREA.

3. Cuestiones importantes a tener en cuenta al cumplimentar la “ficha de materia”
3.1. Debe quedar clarísimo que el conjunto de materias que compone el Título sirve para la adquisición de las competencias que aparecen en el Capítulo 3 (transversales UMU y generales y específicas del título). Para lograrlo tenemos varias opciones, y cada Comisión decide según se adapte mejor a sus circunstancias:

A. En el apartado “Competencias y resultados de aprendizaje” listamos una serie de competencias que son estrictamente de la materia, y bien una a una, bien en su conjunto (al final de ese listado, más sencillo), se indica que su adquisición participa en la adquisición de las competencias del Capítulo 3 que correspondan

B. En el mismo apartado, en lugar de listar competencias específicas de la materia, se opta por colocar aquellas del Capítulo 3 que ve van a ver afectadas por dicha materia, aunque en este caso convendría relacionarlas con algo que sea concreto de esa materia, como pueden ser objetivos, resultados de aprendizaje, “contenidos” (no se trata del programa)

C. Otra opción sería listar las competencias de la materia en el mismo apartado, y luego en el siguiente (Actividades formativas…) vincular las distintas actividades formativas a la consecución de tales o cuales competencias del Capítulo 3. 
3.2. Otra cuestión importante es reflejar los “resultados de aprendizaje”. Podemos entender por tales los objetivos concretos o contenidos específicos de la materia, aquellas cosas a través de cuyo estudio el estudiante logra adquirir las competencias de la materia. No estamos hablando de insertar un programa clásico, con sus temas y todo eso, sino más bien de indicar a través de unas líneas por dónde va la materia en ese sentido: la estamos “personalizando”. Para ello, en el apartado de “Competencias y resultados de aprendizaje”, colocamos las competencias de la materia, y después decimos algo así como “Dichas competencias se obtienen a través de los siguientes objetivos/resultados de aprendizaje” (elegir terminología), y hacemos un breve desglose. Téngase en cuenta que hay que relacionar las competencias de la materia con las del Capítulo 3, algo que se puede hacer de varias maneras, como ya hemos visto en el punto anterior.

3.3.  Respecto a las “Actividades formativas…”, se trata de hacer una breve descripción de las diferentes metodologías docentes que se van a emplear en la materia, y asignarles a cada una de ellas una horquilla en porcentajes (se puede poner también en ECTS, pero pensamos que los porcentajes dan más juego), horquilla o rango que ha de ser razonable (no valdría 5-90%, pero sí 35-45%) y que permite una cierta holgura pero también que las diferentes asignaturas de que se compone la materia puedan luego presentar diferencias según su propia especificidad. Como hemos visto anteriormente, puede plantearse la posibilidad de relacionar estas metodologías con la adquisición de determinadas competencias del Capítulo 3, si no se ha hecho en el apartado de “Competencias y resultados de aprendizaje”.
3.4. En relación con el “Procedimiento de evaluación”, volvemos a insistir en la conveniencia del empleo de horquillas porcentuales. Téngase en cuenta que debe existir una coherencia entre los procedimientos de evaluación, las actividades formativas y la adquisición de ciertas competencias. Así, no sería razonable afirmar que se adquiere la competencia “trabajo en equipo” si luego en “Actividades formativas” no hay presencialidad de trabajo en seminarios o trabajos colectivos, y si en el “Procedimiento de evaluación” no contemplamos en su justa medida la observación de ese parámetro; tampoco sería razonable que una asignatura tuviese un fuerte peso de trabajo de laboratorio y que luego en los criterios de evaluación el 95% de la nota dependiese de un examen escrito. Pensamos que queda claro.

3.5. Debe tenerse en cuenta que tanto “Actividades formativas” como “Procedimientos de evaluación” no tienen porqué contener los mismos parámetros para todas las materias. No se nos está exigiendo que metamos “portafolios”, por poner un ejemplo, en todas y cada una de las materias, o “aprendizaje basado en problemas”; lo que se nos dice es que especifiquemos qué vamos a hacer de forma aproximada (de ahí las horquillas de porcentajes) con los estudiantes y la materia, desde el punto de vista docente, para que se adquieran las competencias señaladas para dicha materia, teniendo en cuenta que habrá de haber una coherencia entre competencias, resultados de aprendizaje, actividades formativas y procedimientos de evaluación. Tampoco parece razonable que si un título tiene 12 materias, por poner un ejemplo, no varíen los procedimientos de evaluación ni las actividades formativas de una a otra: lo normal es que no haya en este sentido un “cortar y pegar”, sino diferencias, pequeñas o enormes, según los casos, dentro del mismo título.
La ANECA parece que está prestando especial atención (y sabemos que lo miran con detalle) a las siguientes cuestiones, en relación con las fichas:

· que todas las competencias del Capítulo 3 tengan su sustento, su apoyo, en las materias (no se trata de que estén todas las competencias en todas las materias, sino que no quede ninguna sin relacionar)

· que no se den situaciones de “corta y pega” en las distintas materias del título: si son distintas, diferentes deberían de ser los tipos y pesos de actividades formativas o de procedimientos de evaluación.

· Que exista una coherencia razonable entre competencias, actividades formativas y procedimientos de evaluación

Adjuntamos varios modelos de fichas que pueden dar ideas sobre cómo confeccionarlas. No se trata de elegir uno de los modelos, si no se quiere, sino de coger ideas de aquí y de allá. Cada título es un mundo y lo que para uno es fácil de hacer para otro resulta casi imposible, por eso son varias las posibilidades; se trata de que en cualquier caso se cumpla lo que la ANECA nos está pidiendo. Ánimo.

EJEMPLO 1 (Título de Lengua y Literatura españolas)

En este caso se ha prescindido de competencias específicas de la materia, y en su lugar se han citado las del Capítulo 3 que se ven afectadas por la materia, y luego se han relacionado una a una con una serie de “objetivos”, que serían “resultados de aprendizaje. Obsérvese que también podían haber puesto competencias específicas de la materia, con la misma dinámica que acabamos de ver. Y que si no queremos ser tan exhaustivos podríamos haber puesto un listado de competencias de la materia, luego decir que se relacionan con tales y cuales del Capítulo 3 (sólo los códigos), y al final decir además que todo ello se logra mediante tales y cuales objetivos/resultados de aprendizaje. Es también de interés cómo han relacionado los métodos de aprendizaje con la adquisición de competencias del Capítulo 3.

	Materia
Historia de España



	Unidad temporal

(C1, 6 ECTS)

	Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo

Competencias generales.

CG9. Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

Esta competencia se adquiere si se alcanzan los siguientes objetivos: 

· Reconocimiento de la realidad histórica, atendiendo a su contexto temporal específico.

· Interpretación de la Historia como disciplina que acerca a las realidades del presente.

· Valoración de los hechos y fenómenos históricos y culturales sin injerencias de intereses políticos específicos. 

CG10. Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

Esta competencia se adquiere si se alcanzan los siguientes objetivos: 

· Percepción de las diversas fuentes socio-históricas que forjan un nuevo modelo cultural.

· Originar un foro de debate que genere la comprensión de los fenómenos multiculturales existentes en la Historia de España durante diversos periodos históricos.

Competencias específicas.

CE16. Conocer los movimientos culturales y sociales que se dan cita en los distintos periodos de la Historia de España desde la Edad Media a nuestros días.

Esta competencia se adquiere si se alcanzan los siguientes objetivos: 

· Reconocimiento de las distintas etapas de la Historia española desde el periodo medieval.

· Identificación del contexto histórico formado tras el asiento musulmán en la Península Ibérica, con la gestación de los diversos núcleos cristianos en el Norte.

· Entendimiento de la hegemonía castellana y de la persistencia de la Corona aragonesa.

· Comprensión del fenómeno histórico del Imperio español.

· Estudio de la formación del reino borbónico de España.

· Análisis de la diversidad política española en el siglo XIX.

· Reconocimiento de la complejidad social española en el siglo XX.

CE17. Comprender el papel de la Historia en la formación del ser humano como miembro participante de una comunidad lingüística y cultural.

Esta competencia se adquiere si se alcanzan los siguientes objetivos:

· Conocimiento de los movimientos culturales más importantes de la Historia española como reflejo de la dinámica social del momento.

· Estudio del impacto en la Literatura española de esas mismas tendencias culturales.

· Análisis de los diversos momentos socio-culturales en la formación y normalización de la Lengua española.

	Requisitos previos

No se requiere  ningún requisito previo para cursar esta materia

	Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodología de enseñanza –aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante

El siguiente desglose corresponde a los aspectos presenciales de la materia.

1. Presentación en el aula de los conceptos, temas y procedimientos asociados utilizando el método de la lección: 50% (CE16 y CE17).

2. Análisis y comentarios prácticos en los que se valorará la comprensión del contexto socio-cultural peninsular, relacionados con las competencias CG9, CG10 y CE17: 20% 

3. Trabajos individuales o en grupos que permitan hacer un seguimiento de la adquisición de las competencias CG9 y CG10 y el desarrollo de las mismas: 15%.

4. Portafolio, donde quedará reflejada la adquisición y desarrollo de las competencias: 5%

5. Tutorías que servirán para contrastar los avances en la adquisición de competencias: 5%

6. Evaluación continua y final: 5%



	Procedimiento de evaluación

· Las actividades formativas de presentación de conocimientos y procedimientos y de estudio individual del estudiante serán evaluadas mediante una prueba escrita u oral de respuesta larga: 50% de la calificación final.

· Las actividades formativas en las que los estudiantes realicen análisis y comentarios prácticos: 30% de la calificación final.

· Las actividades formativas en las que los estudiantes realicen algún tipo de trabajo de carácter grupal o individual: 10% de la calificación final.

· Portafolio: 10% de la calificación.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Real Decreto 1125/ 2003, los resultados obtenidos por el alumno se calificarán en función de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresión de un decimal, a la que podrá añadirse su correspondiente calificación cualitativa:

0-4.9: Suspenso; 5.0-6.9: Aprobado; 7.0-8.9: Notable; 9.0-10: Sobresaliente


EJEMPLO 2 (Título de Ingeniería Química)

En este caso podemos ver un buen ejemplo de desglose de competencias específicas de la materia; lo que aquí están llamando capacidades se parece mucho al concepto de objetivos de la ficha anterior y, por tanto, podrían pasar perfectamente por “resultados de aprendizaje”; la materia parece que queda perfectamente definida. ¿Qué echamos de menos aquí? La vinculación explícita de la materia con las competencias del Capítulo 3; si ya están hechas todas las fichas y es muy complicado hacer una vinculación detallada, podríamos optar por poner una frase al final del apartado de “Competencias y resultados…” que dijese algo así como “La adquisición de estas competencias y resultados de aprendizaje participa en el logro de las competencias tal y cual del Capítulo 3 (codificadas).” Otra opción (pero podrían ser las dos) sería hacer lo que ha hecho el Ejemplo 1 en el apartado de “Actividades formativas”: relacionarlas con competencias a adquirir. Parece aconsejable utilizar horquillas de porcentajes tanto en el apartado de “Actividades formativas” como “Procedimientos de evaluación”, que en esta ficha están estupendamente expuestos.

	Materia

Ingeniería Química y Proyectos

	Unidad temporal

C5, C6, y C7 cuatrimestres (15 ECTS)

	Competencias y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo
· Adquirir los conocimientos necesarios para construir un diagrama de flujo general de un proceso y discutir las operaciones unitarias involucradas, así como para definir e interpretar cualitativa y simplificadamente diagramas de flujo de procesos industriales, identificando operaciones y equipos básicos de una planta química.

· Conocer y clasificar los procesos de separación en función de los principios fisicoquímicos, termodinámicos y de fenómenos de transporte que intervienen en el proceso químico industrial.

· Adquirir los conocimientos teóricos necesarios para plantear y resolver los balances de propiedad que describen el cambio en un sistema debido al intercambio de materia, cantidad de movimiento y calor.

· Tener los conocimientos necesarios para describir matemáticamente el funcionamiento de reactores químicos y aplicar dichos conocimientos al diseño de reactores industriales.

· Reconocimiento de la importancia de la planificación, del desarrollo y del control de los procesos químicos realizados a través de la Ingeniería Química, así como de la importancia económica de la Química Industrial.

· Adquirir la capacidad para reconocer y manejar la terminología básica que se utiliza en la gestión de proyectos.
· Conocer los aspectos básicos y la metodología de desarrollo y gestión de un proyecto de Química.

· Establecer la viabilidad económica de un proyecto.

· Conocer los aspectos de organización, funcionamiento, productividad, rentabilidad construcción de plantas e instalaciones industriales en el sector químico.
· Comparar y seleccionar alternativas técnicas.
· Ser capaz de participar en un equipo multidisciplinar para la realización de un proyecto de un proceso químico.
Capacidades a desarrollar:

· Disponer de los fundamentos teóricos que le capacitan para la representación de los procesos industriales, mediante diagramas de flujo, identificando correctamente los equipos y las operaciones unitarias implicadas, así como para la selección de las operaciones adecuadas en diferentes situaciones prácticas.

· Capacidad para plantear y resolver balances de propiedad tanto en estado estacionario como no estacionario, seleccionando la metodología particular para resolver los diferentes problemas industriales.

· Conocimiento del comportamiento de los reactores químicos y capacidad de aplicar estos conocimientos al diseño de reactores.

· Capacidad para desarrollar modelos teóricos y teórico-experimentales, capaces de ser utilizados en la cuantificación de los sistemas reales, determinando su validez y alcance.

· Poder explicar de manera comprensible fenómenos y procesos relacionados con la Ingeniería Química.

· Capacidad para aplicar los conocimientos teóricos y métodos a la práctica de la gestión de proyectos de química.

· Conocer técnicas de actuación empleadas en la realización de proyectos de plantas e instalaciones químicas
· Capacidad para estudiar, buscar información y realizar el análisis de problemas, redacción de informes y exposición pública.

· Ser capaz de desarrollar, interpretar y evaluar proyectos de química.

	Requisitos previos

· Los conocimientos previos necesarios son: termodinámica, cinética química y los fundamentos matemáticos, físicos y químicos adquiridos por los alumnos en cursos anteriores.

· Para adquirir las competencias relacionadas con proyectos en química, se requieren los conocimientos adquiridos previamente en esta materia.

	Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodología de enseñanza-aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante

· Presentación en el aula de los conceptos y procedimientos asociados utilizando el método de la lección: 50%

· Actividades en el aula relativas al seguimiento individual o grupal de adquisición de las competencias y de los proyectos de despliegue de las mismas. Incluyen metodología de proyectos y metodología de estudio de casos, que se desarrollarán de forma grupal en seminarios: 10%

· Prácticas de laboratorio o microaula (ordenadores): 30%

· Tutorías (grupales o individuales), que servirán para contrastar los avances en la adquisición de competencias, y evaluación continua y final: 10%

	Procedimiento de evaluación

Con carácter general, la evaluación de las competencias tenderá a ponderarse de forma proporcional al tipo de actividades formativas programadas.

El procedimiento de evaluación se recoge en la siguiente matriz de valoración:
Actividades de evaluación 

Ponderación

Pruebas, controles o ejercicios

15 %

Trabajos y proyectos

10 %

Informes/Memorias 

10 %

Pruebas de ejecución de tareas reales y/o simuladas

5 %

Sistemas de autoevaluación

5 %

Trabajo realizado en las tutorías grupales

10 %

Prácticas de laboratorio y de microaula

15 %

Pruebas finales o globales

30 %




EJEMPLO 3 (Título de Química)

Aquí tenemos un ejemplo de materia que va a desglosarse en dos asignaturas. Las competencias de la materia están perfectamente desarrolladas y lo que aparece como “capacidades” viene a cubrir la exigencia de la ficha de que detallemos los “resultados de aprendizaje”. Como en el caso del Ejemplo 2, falta relacionar esta materia con las competencias del Capítulo 3. Aquí tiene interés ver cómo han planteado los apartados de “Actividades formativas” y “Procedimientos de evaluación”: han empleado una codificación (A1, A2, A3, A4) que permite hacer un seguimiento muy claro de la correlación entre ambos apartados (aunque les falta en el segundo contemplar el peso de A4, parece un lapsus). Yo no me pillaría los dedos con números exactos, sino que emplearía horquillas, pero bueno.
	Materia

FISICA

	Unidad temporal

Mecánica (Primer cuatrimestre) 

Electromagnetismo (Segundo cuatrimestre) 

	Competencias teóricas y resultados del aprendizaje que el estudiante adquiere con dicho módulo

· Tener un conocimiento claro de las magnitudes físicas fundamentales y las derivadas, los sistemas de unidades en que se miden y la equivalencia entre ellos.

· Conocer los principios de la mecánica newtoniana y las relaciones que se derivan de ellos, aplicándolos al movimiento de una partícula y de un sistema de partículas, incluyendo los movimientos de rotación y oscilatorio.

· Conocer los fundamentos de la mecánica de fluidos.

· Adquirir conocimientos básicos relativos al movimiento ondulatorio, describiendo sus características esenciales y  aprendiendo a utilizar el principio de superposición.

· Adquirir conocimientos básicos relativos al concepto de campo, haciendo especial énfasis en los campos gravitatorio, eléctrico y magnético, y también en las fuerzas y potenciales asociados, relacionándolos con los producidos por los iones y dipolos moleculares y la interacción entre ellos.

· Conocer cómo responde la materia a los campos eléctricos y magnéticos

· Conocer qué es la radiación electromagnética y cuáles son sus causas. Conocer el espectro electromagnético y comprender los fundamentos de la óptica física.

       Competencias prácticas de laboratorio:

Laboratorio de experimentación dedicado al aprendizaje de la metodología y de las técnicas de medida empleadas en Física, con especial énfasis en aquellas relacionadas con la mecánica, los fluidos, los movimientos oscilatorio y ondulatorio, los campos eléctricos y magnéticos y con los usos y aplicaciones de la óptica.

Capacidades a desarrollar:

· Adquirir los fundamentos teóricos mínimos para comprender los aspectos de la Química que se relacionan con el movimiento traslacional, rotacional y vibracional molecular.

· Disponer de los fundamentos teóricos mínimos para comprender los aspectos de la Química relacionados con la mecánica de fluidos (gases y líquidos) de interés en los procesos químicos industriales y en otros aspectos de la Química Física.

· Disponer de los fundamentos teóricos mínimos para comprender los aspectos de la Química relacionados con las fuerzas intermoleculares electrostáticas entre iones y dipolos moleculares.

· Disponer de los fundamentos teóricos mínimos para comprender los aspectos de la Química relacionados con la espectroscopia atómica y molecular.

· Poder explicar de manera comprensible fenómenos y procesos relacionados con aspectos básicos de la Física.

· Manejo de instrumentación básica de laboratorio, basada en principios físicos y/o empleada para medir propiedades física fundamentales.



	Requisitos previos

· Los propios del acceso al Título de Grado en Química.



	Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodología de enseñanza-aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante

A1: Presentación en el aula de los fenómenos, los conceptos y el formalismo propios de la materia, con apoyo en libro de texto, y haciendo uso de metodología expositiva con lecciones participativas, medios audiovisuales y experiencias de cátedra. 

A2  Resolución y discusión en el aula de problemas (entregables) y exposición de trabajos. 

A3: Actividades prácticas de laboratorio en pequeños grupos, incluyendo búsqueda y desarrollo de aplicaciones. Uso de herramientas informáticas para el tratamiento de los datos experimentales. 

A4: Tutorías individuales y/o grupales de seguimiento; pruebas de evaluación continua y final que servirán para contrastar los avances en la adquisición de competencias. 

 SHAPE 




	Procedimiento de evaluación

Evaluación continua de las actividades formativas propuestas, basada en:

A1: Exámenes escritos teórico/prácticos de los bloques temáticos tratados en clase, donde se evaluará tanto la asimilación como la expresión de los conocimientos adquiridos (Ponderación: 65%)

A2: Entregables sobre resolución de problemas y desarrollo de trabajos, con exposición de los mismos. Se evaluará la calidad de los procedimientos y resultados obtenidos, la claridad en su exposición oral y/o escrita, la capacidad de organización, crítica, análisis y síntesis de la información, incluyendo nuevas situaciones (Ponderación del 20%)

A3: En las prácticas de laboratorio se evaluará: el grado de conocimiento de los objetivos de la labor a realizar, grado de autonomía en el manejo de instrumentación  y ejecución de técnicas experimentales, claridad y calidad en la elaboración de un informe sobre los resultados obtenidos y tratamiento científico de los mismos, capacidad de trabajo en equipo en el laboratorio y en el desarrollo de nuevas aplicaciones (Ponderación: 15%)


EJEMPLO 4 (Título de Ingeniería Informática)

En este caso se ha optado por citar detalladamente las competencias del Capítulo 3 que tienen que ver con esta materia, codificadas, y también las específicas de la materia, sin codificar. Es muy exhaustivo. En “Actividades formativas” se ha hecho un desglose detallado, en este caso señalando con detalle los créditos: téngase en cuenta que en este título han optado por mandar al MEC la totalidad de las asignaturas, y en ese marco hay que entender que decidan precisar tanto; quizás introducir una pequeña nota que diga que esas cifras están sujetas a pequeñas variaciones, si se quiere poniendo un rango de ±, podría ser aconsejable. En los “Procesos de evaluación”, en cambio, sí que han empleado horquillas. Y luego han colocado aparte lo que podríamos llamar “resultados de aprendizaje” (“Breve descripción de contenidos” y “Objetivos”). Bueno, es una opción y es coherente: lo importante es que consten. Recuérdese que esta ficha corresponde a un título que ha hecho una interesante propuesta que ya os hemos mandado en correo aparte.
	Materia

Fundamentos Físicos de la Informática



	Unidad temporal

Primer Cuatrimestre

	Competencias que el estudiante adquiere con la Materia
Competencias Generales de la Universidad:
· CGUM1: Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

· CGUM3: Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar,   

                  incluyendo saber utilizar como usuario las herramientas básicas en TIC.

· CGUM5: Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para

                  promover una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el  

                  pluralismo.
Competencias Generales del Título:
· CGII1: Capacidad de análisis y síntesis.

· CGII2: Capacidad de organización y planificación.

· CGII3: Comunicación oral y escrita en la lengua nativa.

· CGII5: Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio.

· CGII6: Capacidad de gestión de la información.

· CGII7: Resolución de problemas.

· CGII13: Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

· CGII14: Razonamiento crítico.

· CGII16: Aprendizaje autónomo.

· CGII20: Conocimiento de otras culturas y costumbres.
Competencias Específicas del Título:
· CEII1: Aprender de manera autónoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la

              concepción, el desarrollo o la explotación de sistemas informáticos.

· CEII2: Trabajar en un entorno multidisciplinar y multilingüe. Comunicar de forma efectiva, tanto

              por escrito como oralmente, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas  

              relacionados con las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) y,  

              concretamente, de la Informática, conociendo su impacto socioeconómico.

· CEII3: Asumir la responsabilidad social, ética, profesional y civil de la actividad del Ingeniero/a

              en Informática, así como su papel en el ámbito de las TIC y de la Sociedad de la   

              Información y del Conocimiento.

· CEII7: Interpretar, seleccionar, valorar, y crear nuevos conceptos, teorías, usos y desarrollos

              tecnológicos relacionados con la informática y su aplicación, usando los fundamentos

              matemáticos, físicos, económicos y sociológicos necesarios.
Competencias Específicas de la Materia:
· Conocer los fundamentos físicos en los que se basa el funcionamiento de los circuitos digitales de

  que hacen uso los periféricos, sensores y resto de dispositivos conectados a los sistemas

  informáticos.

· Aplicar los principios básicos de la física para el diseño de instalaciones informáticas   

  (transmisión y disipación de calor, distribución y consumo de energía eléctrica, etc.).

· Conocer y manejar los principios físicos básicos que rigen la tecnología eléctrica y electrónica y

  que forman parte constitutiva de los sistemas informáticos y de comunicaciones electrónicas y

  ópticas.
Asignaturas en las que se desglosa la Materia

Asignatura
Tipo de

Materia

ECTS
Cuatrimestre
Horas

presenciales

Horas no

presenciales

Física

Formación

Básica

6

1º

60

90



	Requisitos previos

Los propios del acceso al Título de Grado en Ingeniería Informática.



	Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodología de enseñanza-aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante

· A1: Presentación en el aula de los conceptos propios de la materia haciendo uso de metodología

         expositiva con lecciones magistrales participativas y medios audiovisuales. Evaluación y  

         examen de las capacidades adquiridas. 2.4 ECTS (40% presencial – 60% no presencial).

· A2: Actividades en el aula de resolución de problemas relativas al seguimiento individual y/o

         grupal de adquisición de las competencias. 0.75 ECTS (40% presencial – 60% no  

         presencial).

· A3: Actividades en el laboratorio relativas al seguimiento individual y/o grupal de adquisición de

         las competencias y de los proyectos de despliegue de las mismas. 2.25 ECTS (40% 
         presencial –60% no presencial).

· A4: Tutorías (grupales o individuales), que servirán para contrastar los avances en la adquisición

         de competencias, seguimiento continuo, aclarar de dudas, suministrar información, orientar  

         sobre actividades intra y extra-académicas, y salidas profesionales. 0.6 ECTS (40%  

         presencial – 60% no presencial).
Resumen de actividades por asignaturas

Asignatura
ECTS

A1
A2
A3
A4
TOTAL

Física

2.4

0.75

2.25

0.6

6

Total actividad
2.4

0.75

2.25

0.6

6



	Procedimiento de evaluación
Se realizará evaluación continua de toda la materia mediante:
· Exámenes teórico/prácticos de los temas tratados. Ponderación: del 50% al 60 %.

· Entregables sobre la resolución de problemas y trabajos. Ponderación: del 10% al 15%.

· Evaluación de prácticas de laboratorio. Ponderación: del 20% al 30%.

· Participación en todas las actividades y tutorías. Ponderación: 5% al 10%.



	Física
Breve descripción de Contenidos
· Fundamentos de Electromagnetismo: Electrostática. Campo y Potencial Eléctricos. Energía. Conductores y dieléctricos. Condensadores. Corriente eléctrica. Resistencia. Potencia suministrada y Potencia disipada. Campo magnético. Materiales magnéticos. Campo electromagnético e Inducción. Autoinducción. Ondas electromagnéticas y Óptica.
· Fundamentos de Teoría de Circuitos: Circuitos de corriente continua. Análisis de Circuitos. Circuito RC. Aparatos de medida eléctricos: Voltímetro, amperímetro, ohmmímetro. Circuitos de corriente alterna. Análisis de Circuitos. Circuitos RLC.
· Fundamentos de Electrónica: Materiales semiconductores, modelos y propiedades eléctricas. Dispositivos electrónicos básicos con semiconductores. El diodo y el transistor. Circuitos con diodos y transistores BJT y FET. El Amplificador Operacional, circuitos con A.O. Conmutación en transistores. Circuitos de conmutación regenerativos y no regenerativos. Familias lógicas, parámetros característicos y principales tecnologías.
Objetivos Formativos
· Obtener una visión de la Física como parte integrante de la ingeniería informática sobre la base de la comprensión de los fenómenos físicos en los que se sustenta la ingeniería eléctrica y electrónica.
· Incorporar el método científico a su modo de trabajo.
· Comprender los fenómenos electromagnéticos más directamente relacionados con el funcionamiento de los computadores y sus periféricos.
· Adquirir la capacidad de aplicar sus conocimientos a la explicación y análisis de los usos tecnológicos actuales.
· Analizar y resolver circuitos eléctricos de corriente continua y corriente alterna.
· Conocer el funcionamiento y características de los dispositivos básicos de semiconductores.
· Plantear y resolver problemas físicos sencillos relacionados con la materia impartida.
· Saber analizar y diseñar circuitos electrónicos sencillos, tanto los analógicos como los digitales.
· Comprender las tecnologías de los dispositivos electrónicos y de las principales familias lógicas.
· Conocer la importancia de la interrelación entre teoría y experimentación.
· Saber utilizar la instrumentación básica de un laboratorio de hardware y realizar medidas sobre fenómenos de interés que impliquen la obtención de datos experimentales y el tratamiento matemático de los mismos.
· Conocer la evolución histórica de las partes de la física que mayor incidencia han tenido en los avances tecnológicos que soportan la informática así como valorar su influencia en determinados comportamientos socioculturales.



EJEMPLO 5 (Ejemplo 5 (borrador de trabajo, aún por definir y sujeto a debate, de la Comisión de Grado en Derecho)

Este ejemplo está aún medio elaborar, pero tiene interés la propuesta referida a “Actividades formativas”, donde se presenta un modelo de relación de cada una de las metodologías con la adquisición de competencias, pero de una forma más detallada que lo que veíamos en el Ejemplo 1. También tienen interés los tres textos que se proponen en el apartado de “Requisitos previos”. Para comprender esta ficha, téngase en cuenta que contempla una subdivisión de la materia en asignaturas, algo que ya sabemos que no es obligatorio salvo si se trata de materia básica o si la materia reune a un tiempo asignaturas obligatorias y optativas.

	Materia

XXX (X ECTS)

	Unidad temporal

Cuatrimestres XX º, XXº y XXº

	Competencias que el estudiante adquiere con dicho módulo:

· CM1

· CM2

· CM3

· CM4

· CMN

La adquisición de estas competencias se relaciona con los siguientes resultados de aprendizaje que obtendrá el alumno que supere la materia:

· RA1

· RA2

· RA3

· RA4

· RAN

	Requisitos previos

Los propios del acceso al Título de Grado en Derecho

o

No se exigen requisitos previos

o

Se recomienda haber cursado y superado los XXX ECTS correspondientes a la/s Materia/s (Básica u Obligatoria) “XXX” pues la adquisición de las competencias asociadas a dicha/s materia/s es/son el marco previo adecuado para poder comprender en todo su sentido la materia en cuestión

	Asignaturas en que se desglosa

	XX1
	XX2
	XX3
	XX4
	XX5
	XX6

	Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodología de enseñanza-aprendizaje y su relación con las competencias que debe adquirir el estudiante

· Presentación en el aula, siguiendo el método de la lección, de los contenidos y de los procedimientos asociados a la adquisición de competencias en la materia (30-60 %):  X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1, CG2, CG3

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE2, CE3, CE5, CE6

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA : CM 1, CM2, CM3, CM4 

·  Resolución de casos prácticos (15-25 %): X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1, CG2, CG3

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE2, CE3, CE4

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA : CM1, CM2, CMN

· Realización de trabajos (5-25%): X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1, CG2, CG3

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE2, CE3, CE4, CE9

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA : CMN
· Seminarios (5-15%): X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE3, CE7

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA: CMN

· Tutorías (5-15%): X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1, CG2, CG3

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE2, CE3, CE4

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA: CMN

· (otros métodos: portafolio, aprendizaje basado en problemas,…) (X%-X%): X ECTS distribuidos entre las X asignaturas

· COMPETENCIAS GENERALES DEL GRADO: CG1, CG2, CG3

· COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DEL GRADO: CE1, CE2, CE3, CE4

· COMPETENCIAS DE LA MATERIA: CMN



	Procedimiento de evaluación

Con carácter general la evaluación de las competencias generales y específicas adquiridas tenderá a ponderarse de forma proporcional al tipo de actividades formativas programadas.

Como criterio de evaluación se tendrá en cuenta la asistencia del estudiante a las actividades presenciales programadas (clases teóricas, clases prácticas, seminarios y tutorías)

Las competencias necesarias para la adquisición de conocimientos en el ámbito del Derecho XXX por el estudiante serán evaluados mediante una prueba final que tendrá un valor aproximado al 60% de la calificación final.

Las competencias y aprendizajes adquiridos a través de actividades formativas en las que los estudiantes realicen algún trabajo o actividad práctica serán evaluados considerando la documentación entregada por el estudiante, sus exposiciones en el aula y la discusión con el profesor en las sesiones de tutoría individual o grupal programadas.


Asignación de créditos por actividades�
�
�
ECTS�
�
�
A1�
A2�
A3�
A4�
TOTAL�
�
Mecánica�
3.3�
1�
1.2�
0.5�
6�
�
Electromagnetismo�
3.3�
1�
1.2�
0.5�
6�
�
Total actividad�
6.6�
2�
2.4�
1�
12�
�






� Somos consientes de que estamos pidiendo una cierta duplicación de trabajo, pero téngase en cuenta que esas fichas forman parte de un documento paralelo al Plan de Estudios, que se va a someter a enmiendas a nivel de toda la UMU, y que conviene que el formato sea uniforme.





