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INTRODUCCION

El proceso de orientacion forma parte del proceso educativo y su desarrollo le compete a todos los
profesionales que intervienen en la educacion; pero de una manera muy directa y especial al Profesor-Tutor.
Asi pues, el derecho a la orientacién, destacando la funcién tutorial como elemento integrante de la funcién
docente se reconoce en la legislacion educativa desde la Ley General de Educacion (1970) hasta la Ley de
Ordenacién General del Sistema Educativo (1990), que recoge en uno de sus articulos, como principio de la
actividad educativa , la atencion psicopedagdgica y la orientacion educativa y profesional, concretandose en
cuestiones como por ejemplo la Accion Tutorial, sefialando que todo profesor debe ser orientador y tutor de su
grupo de alumnos.

Concretamente en el articulo 60 de la LOGSE (Titulo Cuarto de la Calidad de la Ensefianza) se
afirma textualmente: “la tutoria y orientacion de los alumnos formara parte de la funcidén docente. corresponde
a los centros educativos la coordinacion de estas actividades. Cada grupo tendra un profesor-tutor”.

Con esta panoramica, podemos sefialar como el actual sistema educativo potencia la figura del
profesor-tutor que ha de cumplir con una doble finalidad, la de transmitir unos conocimientos y también la de
atender al desarrollo personal (afectivo) y social de sus alumnos. Para ello va a utilizar la intervenciéon o
actuacion grupal, pues como sefala Pastor Mallol (1994) el objetivo principal de la LOGSE es preparar a los
individuos de las nuevas generaciones para su participacion activa, critica y creativa en la sociedad.

En esta optativa tratamos de ofrecer una formaciéon en competencias técnicas, metodoldgicas,
participativas y personales que permitan al futuro maestro/a desempefiar sus tareas de orientacion tutorial con
rigor cientifico y profesional.

1. OBJETIVOS

1. Fundamentar la Orientacion Educativa y la Accion Tutorial como parte esencial del proceso
educativo.

2. Definir el papel del Profesor-Tutor en tareas y competencias especificas de la orientacion.

3. Dotar al futuro Profesor-Tutor de las técnicas y recursos necesarios para el correcto desempefio
de las tareas de Orientacion que le son propias.

4. Brindar a los alumnos la oportunidad de abordar supuestos practicos sobre Accion Tutorial
desde la formacion tedrico-practica recibida.

5. Dotar al alumno de las fuentes bibliograficas basicas y especificas sobre Orientacion Educativa
y Accién Tutorial.



2. CONTENIDOS

A) TEORICOS

Conceptualizacion de la Orientacién Educativa y la Accién Tutorial: definicidn, caracteristicas, funciones,
principios, finalidades,...

2. La Orientacién educativa y la Accidon Tutorial en el nuevo sistema educativo. Justificacion de la
orientacion educativa y la accion tutorial en educacion infantil y primaria.

3. La Accién Tutorial como actuacién nuclear de la practica docente. la Accion Tutorial y los procesos de
desarrollo curricular. Situacién de la accion tutorial en el proyecto educativo de centro.

4. La Accion tutorial en el nuevo modelo organizativo y funcional de orientacion. El departamento de
orientacion y su relacion con la funcion tutorial y mas concretamente con el Plan de Accion Tutorial.

5. Competencias y perfil del profesor-tutor. La formacion en tutoria: procesos y planes. La dinamizacion de
la accion tutorial.

6. El tutor y su grupo de alumnos. Dinamicas de grupo para tutorias. La intervencion grupal en orientacion y
tutoria.

7. Eltutory la familia.

B) PRACTICOS

8. Técnicas y recursos propios del Profesor-Tutor: dinamicas de trabajo en grupo, técnicas de animacion y
presentacion,...

9. La Observacion sistematica: Escalas de Estimacion. Listas de Control. Registros de Incidentes.
Cuestionarios. Escalas de Actitudes.

10. La Entrevista tutorial

11. Organizacion, planificacion y programacion de la Acciéon Tutorial. Diferentes tipos de intervencion en
Orientacion Educativa y Accién Tutorial. Elaboracion del P.A.T.

12. Evaluacion de la orientacion educativa y del Plan de Accién Tutorial.

3. METODOLOGIA

Para una mayor aproximacion al doble enfoque tedrico-practico, que se deduce de los anteriores

contenidos, la asignatura constara de:

. Clases tedricas, en donde se acercara al alumno a los contenidos basicos de la
asignatura.

e Clases practicas, en las que se analizaran las distintas técnicas y recursos en
Orientacion Educativa y Accién Tutorial.

*  Anadlisis de supuestos y simulaciones practicas en lo referente a las tutorias.

Los contenidos de la materia requieren la exposicion teérica por parte de la profesora asi como una

metodologia activa, participativa y dinamica por parte de los alumnos, intentando lograr, entre todos, un
espacio abierto al dialogo y la reflexion.

Los temas que lo requieran iran acompafados de la lectura de documentos y de medios

audiovisuales, ademas se procurara la participacion de expertos para un mayor acercamiento a la realidad
educativa.



4. EVALUACION

La evaluacion se entiende como un proceso continuo a lo largo de toda la asignatura, se tendran en
cuenta tanto criterios cuantitativos como cualitativos que se especificaran en clase con las profesoras. Para tal
fin, en clase se realizaran actividades tedrico-practicas que se evaluaran entre todos y en otras ocasiones se
recogeran para su evaluacion.

Tanto para la realizacién de trabajos como para el seguimiento de la asignatura se mantendra un
horario de tutorias para aquellos alumnos y alumnas que lo requieran.

5. BIBLIOGRAFIiA
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profundidad del mismo.
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