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., POR QUE Y PARA QUE UN PEDAGOGO EN EL MUSEO?

CUATRO SESIONES

1. NUEVOS AMBITOS PROFESIONALES: EL PEDAGOGO EN EL
MUSEO

2. CONFERENCIA: EL PEDAGOGO, FIGURA CLAVE EN EL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR DEL DEPARTAMENTO DIDACTICO DEL MUSEO

3. VISITA AL MUSEO DE LA CIENCIAY EL AGUA DE MURCIA
e Miércoles 22 de octubre de 2008 a las 17 horas
e Martes 28 de octubre a las 10 horas

4. EL PEDAGOGO EN EL MUSEO. PRESENTACION DE TRABAJOS



Objetivos

v Conocer modelos tedricos sobre preferencias
individuales en el aprendizaje.

v Presentar al alumnado una propuesta de
investigacion fundamentada en la reflexién sobre perfiles
estilisticos y su aplicacién en el museo
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CONTENIDOS

1. Diferentes formas de aprender
2. ldentificacion y aceptacion de preferencias
3. Aplicaciones en la educacion no formal




TRABAJOS

Una propuesta sobre como incorporar los estilos de aprendizaje en
alguna de las salas del museo.

Una propuesta sobre como adaptar los contenidos de alguna de las
salas a diferentes niveles educativos.

Una propuesta sobre como utilizar los contenidos del museo desde una
perspectiva multidisciplinar.

Grupos de cuatro personas maximo



ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION

Los procedimientos de evaluacion se encuentran
sustentados por los siguientes criterios:

a) Asistencia y participacion en las sesiones
de clase.

b) Presentacion de un trabajo



LOS DEPARTAMENTOS DE EDUCACION Y ACCION
CULTURAL (DEAC) DE LOS MUSEOS: UN NUEVO AMBITO
PROFESIONAL




PERFIL PROFESIONAL DEL PEDAGOGO
EN UN MUSEO

La descripcion de todas las actividades, obligaciones y responsabilidades
inherentes a la funcion del pedagogo en un museo asi como a los
requisitos y condiciones que se demandan a quienes desempefan este

puesto de trabajo

ROL PROFESIONAL DEL PEDAGOGO EN UN MUSEO

El conjunto de realizaciones, en el desempeno del trabajo, que
expresan las acciones y resultados esperados de los pedagogos en

un Mmuseo

FUNCIONES DEL PEDAGOGO EN EL MUSEO

El conjunto de actividades asignadas a un rol



ROLES DEL PEDAGOGO EN UN MUSEO

EVALUADOR- INVESTIGADOR

DISENADOR EDUCATIVO: MATERIALES, PROGRAMAS...

FORMADOR DE FORMADORES

ASESOR



EVALUACION- INVESTIGACION

1. Diseno de la evaluacion

2. Coordinacion de la aplicacion e interpretacion de los
resultados de la evaluacion del funcionamiento de las
exposiciones

3. Investigacion basica de apoyo y tecnologica que aporte
una metodologia nueva a este area
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DISENADOR DE MATERIALES EDUCATIVOS

*Adaptados a...nivel educativo, contenidos, estilos de
aprendizaje...

Dirigidos a incrementar: motivacion,el desarrollo cognitivo...

DISENADOR DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS

Mnseodellﬂl.nel.g.llg_u- i 11
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ESTILOS DE APRENDIZAJE EN EL MUSEO

Learning Styles

v

Museo de la Ciencia y el Agua l”o"
T T R T T I

Y UNTAMIENTO iy | o U R C 1 A
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¢, Qué variables favorecen el
aprendizaje de los estudiantes?

;. Sobre qué elementos podemos
intervenir para favorecer el aprendizaje
de nuestros estudiantes ?

D

<




Estilos

Nos ayudan a conocer las
diferentes elementos que influyen
en la percepcion y procesamiento
de la informacion, la formacion de
conceptos y el comportamiento de

cada persona en diferentes
situaciones




Diferentes formas de aprender:
modelos e identificacion
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¢, Que son?
¢ Qué diferencias?
¢, Por que
preferencias?
¢, Qué modelos?
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;. COMO PIENSO?

¢, COMO SE?

FORMACION DE
COGNICION CONCEPTOS

DIFERENCIAS INDIVIDUALES INCLUIDAS
EN EL ESTILO 18




¢, COMO SE?

COGNICION

. - ? ,
¢, Vemos lo mismo* Lo veo y lo sé

Local



;. COMO PIENSO?

FORMACION DE CONCEPTOS

] .. Pensar
la informacion

Direcciones nuevas

Relacionar _r DN Secuencial _r Aleatorio

Convergente

Impulsivamente
Rapidamente
Reflexivamente

En voz Privadamente LT e

alta



Pensamos, formamos ideas,
procesamos y memorizamos
de maneras diferentes
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;. COMO DECIDO?
AFECTO Y SENTIMIENTOS

Motivacion

A

r 4
Interna __' Externa Independiente

no estructura

Interna
Introversion

Responsabilidad

F
NO v A £
T responsabilidad Solo Objetivamente
F
Persistencia Externa
Dependiente Con — Subjetivamente Extraversién
No Estructura los

persistencia demas



Sentimos, respondemos
emocionalmente,

tomamos decisiones de forma
diferente

Nos motivan cosas distintas
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Preferencias Manifiestacion de todas

fisico-fisiologicas las caracteristicas estilisticas
r A
Biorritmos Modalid_ades
perceptivas _
- — Sonido
-

Diseno




Tenemos estilos diferentes
Nuestras preferencias difieren




‘ El Estilo I

Son los rasgos de personalidad, cognitivos,
afectivos y fisiologicos que sirven de indicadores
para saber como percibimos, procesamos la
informaci6n, formamos conceptos, reaccionamos
y nos comportamos en situaciones cotidianas de

aprendizaje

Hervas, 2003,2005 Esta relacionado

con

La cognicion

La formacion
de concepto

El
comportamiento

El afecto y los
sentimientos

Percibir,

descubrir,
obtener Pensar, formar Sentimientos, La manifestacion
informacioén ideas, respuesta emocional, de todas las
| | procesar, motivacién, valores y caracteristicas
Sensacién- . memorizar juicios estilisticas
intuicion l_m ’_ﬁ ﬁ
secuencial Verbalizar- Motivacion Preferencias
fisiolégicas
Concreto- Impulsivo - Logica-
abstracto reflexivo Con los subjetivamente Aleatorio-
demas-solo sistematico







A

Las preferencias no suponen aptitud

Una misma cosa se puede hacer de
formas diferentes

ORI



Psicoanalisis
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Percibir
informacion Tomar decisiones

Establecer conclusiones

/B

Pensamiento Sentimiento

1921 Sensacion Intuicion

Centrar la
atencion Q

Extraversion Introversion
30



Percibir informacion A ¢, Y ESTO PARA QUE SIRVE?

t

El SENSORIAL representado con su
letra inicial (S) prefiere percibir por
medio de los cinco sentidos; valora
la experiencia; se Iinteresa en el
presente y en las realidades; es
practico, concreto.

., CUALES SON LOS HECHOS?

. QUE ESTAMOS HACIENDO?

LO REAL
LO PRACTICO

ORIENTADO AL
PRESENTE

HECHOS
UTILIDAD

PASO A PASO



EI INTUITIVO representado
con la letra (N), busca
informacion en su "“propio

archivo"; valora los POSIBLES BENEFICIOS FUTUROS
presentimientos; se
interesa en el futuro y en
las posibilidades; gustade | o QuUE PODRIA SER
las especulaciones

Percibir informacion

SEXTO SENTIDO

intelectuales POSIBILIDADES FUTURAS
INTUICIONES DBEST PICTURE «
Ingenioso,
APRENDER NUEVAS

imaginativo, HABILIDADES

creativo NOVEDAD

SALTOS
TODAS LAS POSIBILIDADES SON COMPRENSIBLES PARA ELLOS*?



El RAZONADOR
representado con la letra
inicial (T) tiene
propension a decidir en
forma impersonal
basandose en el
razonamiento loégico y
objetivo

Establecer conclusiones/
Tomar decisiones

CABEZA

SISTEMA LOGICO
OBJETIVIDAD
JUSTICIA

CRITICA
PRINCIPIOS

RAZON

FIRME PERO JUSTO

ESCEPTICOS...ESPEREN Y
VEAN
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El SENTIMENTAL representado
con la letra inicial F, tiene

propension a decidir
CORAZON

personales o sociales.

MAS SISTEMA DE VALORES
PREOCUPADOS
POR SUBJETIVIDAD
COMPLACER AL
EXAMINADOR GENEROSIDAD
QUE POR
MOSTRAR SUS ALABANZA
PROPIOS
ESTILOS ARMONIA

TE GUIE.. .

-
)‘,,

Tz
\

EMPATIA

.\, '
5

COMPASIVO




¢ CUAL ES LA ORIENTACION
ESENCIAL DE LA ENERGIA DE
LA PERSONA?

_ EXTERNA
El extravertido representado

con letra inicial (E) se PRESION EXTERIOR
orienta principalmente al

mundo exterior; por lo tanto, -ANZAR AL EXTERIOR

tiende a concentrar su AMPLITUD
atencion en las personas y
en los objetos. IMPLICADO CON
PERSONAS Y COSAS
INTERACCION -
»

ACCION
5 &

,:."a’ HACER-PENSAR-HACER
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¢ CUAL ES LA ORIENTACION
ESENCIAL DE LA ENERGIA DE
LA PERSONA?

El introvertido representado
con letra inicial (l) se orienta
principalmente a su propio
mundo interior; por lo tanto,
tiende a concentrar su
atencion en los conceptos y
en las ideas.

PREFERENCIA POR
EXTRAER ENERGIA DEL
PROPIO MUNDO INTERIOR:
IDEAS, EMOCIONES,
IMPRESIONES

PREOCUPADOS POR LOS
TEMAS PRIVADOS o

INTERNO
MPULSO INTERIOR
MANTENERLO DENTRO
PROFUNDIDAD

TRABAJA CON IDEAS Y
PENSAMIENTOS

C
o,
(AMPA

CONCENTRACION
REFLEXION

PENSAR-HACER-PENSAR



Actitud ante la

vida
RN
Kathatine Cook Briggs ikahel Briggs My
Percepcion Juicio

Thmkmg ( abierta ) ( conservadora)
gl N &
SILE:

Feeling

/\Tjﬁ37' Type tabel

3/



CUAL DE LAS FUNCIONES
PREDOMINA EN LA ACTIVIDAD DE
LA PERSONA EN SU RELACION

CON EL MUNDO EXTERIOR ESPONTANEO
En el PERCEPTIVO ADAPTACION
representado con la
letra inicial (P) FLUIDEZ
predomina la funcion
de percibir, ya sea TENTATIVO
sensorial o intuitiva; /
es flexible, adaptable; | / DEJAR QUE OCURRA
prefiere dejar L o A
L

opciones abiertas, RECOGER INFORMACION

"que las cosas sigan

su camino”. ABIERTO

FLEXIBLE

38
ACTITUD ABIERTA A NUEVAS FORMAS DE HACER LAS COSAS



CUAL DE LAS FUNCIONES Actitud ante la
PREDOMINA EN LA ACTIVIDAD DE vida
LA PERSONA EN SU RELACION
CON EL MUNDO EXTERIOR

En el JUZGADOR
representado con la
letra inicial (J)
predomina la funcién de
tomar decisiones, ya
sea reflexiva o
sentimentalmente; es
organizado,
estructurado; se inclina
a planificar, a tomar
decisiones, a cerrar

opciones.
ACTITUD CONSERVADORA A NUEVAS FORMAS DE HACER LAS3:€0SAS




PERCEPCION

*SENSACION (S) INTUICION (N)

TOMA DE DECISIONES

*PENSAMIENTO (T) SENTIMIENTO (F)

ORIENTACION DE LA ENERGIA DE LA PERSONA

*EXTRAVERSION (E) INTROVERSION (1)

ACTITUD EN LA RELACION CON EL MUNDO EXTERIOR

*PERCEPCION (P) JUICIO (J)
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—~¢: CON QUIEN?

. QUE?

[sF]

CONOCER-DOMINAR IMPLICARSE CON LOS
DEMAS-PARTICIPAR

(Mastery) (Involvement)
SABER SER Y SABER ESTAR
[NF]
COMPRENDER SINTETIZAR
(Understanding) (Synthesis)
_SABER AUTOEXPRESION
- -SABER HACER | CREATIVA
¢ POR QUE? \_ -INDAGAR AP

/ ¢PARA QUE?




-

Saber
to know, have knowledge of, know how to do

Conocer

to be familiar with or acquainted with, as in a
person or place. Also means “to meet” when
you meet somebody for the first time

ST

CONOCER
SABER
DOMINAR

.

Lo qlue‘ la éento debe conocer




cGasais - P
comprender la
historia . ...

NT

La pasitn

e g At

INDAGAR




g

SINTETIZAR

AUTOEXPRESION CREATIVA

Una sopa de primera es La imaginacién es una via paral

mas creativa que una captar la real|

pintura de segunda. eficaz que un intento de descri-
- Mastow hiria o retrataria y, en|

r de un modo definitiva, falsearial

The Christophers

La contemplacién
e 1a naturaleza

fasetsa 1o Creutividud 2905
dhay

e demuidly ey
1a lenta angusti
del presentimiento

Federico Garcia Lo,

Buena parte del desorde:
e 1a juventud contempordne:
reestructuraria en formas nueva: una explosién de energia potencial-
ad de producir mente creadora que no pued.
escapatoria
G.F Kneller




y

PARTICIPAR

IMPLICARSE CON
LOS DEMAS

SABER SER-SABER
ESTAR




